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POLITICA PER L’AMBIENTE DI CICCARELLI SRL  - I NOSTRI PRINCIPI 

CICCARELLI SRL , società che svolge attività di organizzazione, convegni e fiere per i propri 
clienti, intende impegnarsi per il continuo miglioramento delle proprie performance 
ambientali nelle proprie strutture, nei propri servizi, 
nell'uso dei propri beni e nei confronti della comunità locale. 
 
L’azienda si impegna, in particolare: 
• a proteggere l'ambiente e promuoverne la tutela, identificando gli aspetti ambientali sui 
quali le proprie attività possono avere impatti (individuati principalmente nelle emissioni in 
atmosfera e in quelle odorigene, nei consumi energetici ed idrici, nella gestione dei rifiuti); 
• a rivolgere, durante lo svolgimento delle attività, un’attenzione particolare alla riduzione 
degli impatti ambientali negativi sia diretti che indiretti; 
• a ottimizzare la produzione di rifiuti, anche promuovendo attività di riciclo e recupero; 
• a migliorare l'efficienza dell'utilizzo di risorse naturali (ad esempio energia, acqua, carta); 
• a sviluppare la consapevolezza delle implicazioni ambientali legate alla logistica e alla 
mobilità; 
• a continuare a sensibilizzare ed istruire il personale; 
• al generale miglioramento continuo delle proprie prestazioni ambientali; 
• alla compliance ambientale (impiegare tutti i mezzi necessari per assicurare la conformità 
alla legislazione ambientale e a tutte le prescrizioni applicabili all’impresa, e per eguagliare 
le eventuali buone prassi di riferimento); 
• a selezionare i fornitori anche attraverso logiche di attenzione all'ambiente e promuovere 
presso tutte le controparti commerciali l'adozione di regole di comportamento rispettose 
dell'ambiente; 
• ad ampliare sensibilità cultura aziendale del personale interno e di quello che lavora per 
l’organizzazione per quanto riguarda ambiente e sicurezza; 
• a misurare e monitorare i dati ambientali, e valutare le prestazioni ambientali e di salute 
e sicurezza, mantenendo la massima trasparenza e attenzione verso gli stakeholder; 
• ad aumentare la fiducia nei confronti di tutti gli stakeholder; 
• a comunicare costantemente con tutte le parti interessate, attraverso le opportune forme 
di pubblicità; 
• a condurre periodici riesami del contesto e del proprio SGA per valutare e gestire i rischi 
che potrebbero impedire la realizzazione di quanto sopra espresso e le opportunità di 
miglioramento delle prestazioni ambientali. 
• ad aumentare la leadership; 
• ad aggiornare costantemente il Sistema di Gestione Ambientale. 

 
L’Azienda riconosce come scelta strategica lo sviluppo di un sistema di gestione per l’ambiente. 
La direzione è coinvolta nel rispetto e nell'attuazione di questi impegni assicurando e verificando 
periodicamente che la Politica sia documentata, resa operante, mantenuta attiva, 
periodicamente riesaminata, diffusa e resa disponibile a tutti i soggetti coinvolti. 
 
Data 20.02.2023   
La Direzione 
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